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Fundamentacion

Como parte del campo de la formacion de la préactica profesional docente, la unidad
curricular se orienta a continuar con el desarrollo de capacidades que han ido construyendo
aguellos que estan “aprendiendo a ser maestros” (DGE-DES).

En esta instancia serd recuperando, profundizando e integrando saberes relacionados
con los niveles de especificacion curricular y sus correspondientes objetivaciones y
aproximaciones a diferentes propuestas curriculares y al proceso de investigacion-accion,
bosquejdndose como punto de partida para la Practica Ill, conformando de este modo un
continuo en el tratamiento de saberes fundamentales.

Se enfatizar4d el planeamiento y analisis reflexivo de intervenciones deliberadas,
planteadas como ayudantias pedagdgicas, realizandolas desde una mirada y una actuacion
comprometida y critica. (adaptacién DGE-DES).

Estas propuestas responden a una concepcion:

*De aprendizaje desde una perspectiva cognitiva-constructivista.

*De conocimiento como construccion.

*De accion docente como espacio de colaboracion en el proceso de construccién del
conocimiento.

*De evaluacion como proceso sistematico que permitirdA monitorear los progresos de

aprendizaje, combinando una amplia variedad de instancias.



Objetivos generales
* Comprender la ensefianza como una practica educativa compleja.

* Profundizar cientifica y empiricamente, las objetivaciones de los diferentes niveles
curriculares.

* Participar en forma comprometida en las diferentes actividades escolares de la escuela
asociada.

* Desarrollar la autonomia de pensamiento y métodos de trabajo intelectual necesarios para el
desarrollo profesional.

Contenidos

A/ Conceptuales.

Eje 1/ La concepcion de practica docente y el macro - curriculum.

La influencia de las decisiones politicas en los niveles y objetivaciones del curriculum. La
perspectiva descriptiva y explicativa del curriculum. Los procesos de determinacion y
especificacion curricular. Componentes curriculares formales y no formales.

La practica de la ensefianza, la practica docente y las tensiones a la que es sometida.
Metodologia: taller. Recuperacion, profundizacidon e integracion de saberes. Analisis de
documentacion curricular con produccion de informes parciales.

Eje 2/ Lo institucional. El curriculum en la escuel  a primaria.

Construccion del curriculum a nivel institucional. EI PEI, el PCI. Supuestos tedricos, elementos
constitutivos, secuencia de elaboracion, escritura formal. Funcién del equipo docente en la
construccion de estas objetivaciones.

Naturaleza y ubicacion de proyectos especificos, su forma de articulacion con el PCI.
Pertinencia, coherencia, cohesion y relacion entre &mbitos especificos y contexto.

Metodologia: trabajo de campo. Elaboracién, implementacién e interpretacion de entrevistas a
diferentes actores escolares. Identificacion, analisis y registro de documentos institucionales.

Eje 3/ El aula, la gestién de la clase, la program acién de la ensefianza y la reflexién de la
practica.

La planificacion didactica anual y periddica. Supuestos, pasos en su elaboracion, elementos
constitutivos, escritura. El lugar de las necesidades e intereses del alumno en estas
objetivaciones. La secuencia didactica: criterios para su construccion. El trabajo del profesor. La
ensefianza y sus indeterminaciones. La ensefianza y los diferentes modos de hacer del
docente. Las tareas escolares. Los modelos explicativos de la practica docente, su reflexion y
enriguecimiento interdisciplinario.

Metodologia: ayudantia. Articulacion con didacticas especiales y la unidad curricular
Instituciones.

Eje 4/ Los problemas emergentes de la practica doc  ente en accion.

La escuela como agente de transformacion social. La diversidad como un recurso y una
oportunidad para el aprendizaje. Diferentes trayectorias escolares. El aprendizaje fuera del
tiempo y espacio escolar. El docente tutor-orientador. Adaptaciones curriculares. La flexibilidad
contextual de la practica.

Metodologia: ateneo. Didlogo y debate con docentes y especialistas.




B/ Procedimentales

« Andlisis e interpretacion de contenidos trabajados, aportando soluciones provisorias a
diversos casos planteados.

» Diferenciacion e integracion progresiva de conceptos.

» Establecimiento de relaciones y ordenamiento de formas de intervencion.

» Planificacion y evaluacion de propuestas didacticas.

C/ Actitudinales

» Reflexion critica de la practica docente.

» Valoracién del trabajo individual y grupal como estrategia participativa en la construccion
del conocimiento.

» Aprecio por las condiciones de calidad y claridad en la realizacion y presentacion de las
producciones.

» Descubrimiento y valoracion de las cualidades personales relacionadas con el quehacer
educativo.

Estrategias metodoldgicas
En clase:
* Exposiciones dialogadas con actividades individuales y grupales que favorezcan la
comunicacion oral y escrita.
* Resolucion de problemas, andlisis de casos. Investigacion documental. Preparacion de
informes y de portafolio.

Extraclase :

Busqueda, registro e interpretacion de material bibliografico para ser trabajado en clase.
Elaboracion de material para ser trabajado en clase.

Evaluacion de trabajos solicitados a los alumnos.

Evaluacion

A- De proceso:
* Presentacion y aprobacion de trabajos practicos de cada eje tematico.
» Elaboracion de informes de documentacion analizada en escuela asociada.

B- De Acreditacion:

» Asistencia minima del 75% de los encuentros presenciales.

» Aprobacion del 80% de trabajos practicos solicitados.

» Informe final anual integrador, presentacion escrita y coloquio.
e Portfolio
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